
 

 

 
 

FICHE DE POSTE  
CHARGE(E) DE MISSION ACTIVITES 

INTERNATIONALES  
 

  
Type de contrat :  CDD  du 7 septembre 2026 au 3 0 juin  2027  
Temps de travail :  Temps plein    
Service :   Series Mania Institute  
Convention collective  : IDCC 3252 - Convention collective nationale des 
entreprises au service de la création et de l'événement (ESCE)  
Localisation :  Lille  

 
 

PRÉSENTATION DE SERIES MANIA  

 
Installé depuis 2018 à Lille, SERIES MANIA s’est imposé comme le plus grand 
événement européen entièrement dédié aux séries. Son festival propose en 
avant -première et sur grand écran le meilleur des séries internationales, 
offrant ainsi au public – jusqu’à  108 000 spectateurs – 8 jours de découvertes, 

de fêtes et de rencontres avec les personnalités parmi les plus renommées du 
monde des séries.  
 
En parallèle, l’événement accueille près de 5 000 professionnels de l’industrie 
sérielle mondiale lors de SERIES MANIA FORUM et des Dialogues de Lille. Deux 
rendez -vous d’échange et de travail devenus incontournables, qui se 
prolongent de manière inédite d epuis 2020 grâce à la création de la plateforme 
en ligne SERIES MANIA +.  
 
En 2021, Séries Mania lance SERIES MANIA INSTITUTE, premier  institut  
européen dédiée aux métiers de la série. L’association prolonge ainsi son 
action pour soutenir la création de séries en Europe.  

 
ENGAGEMENT SOCIÉTAL ET ENVIRONNEMENTAL  
 
Séries Mania s’inscrit dans une démarche responsable et inclusive, 
mobilisant son équipe autour des engagements suivants :  



▪ Accessibilité et inclusion  : Garantir un événement et des formations 

accessibles à toutes et tous, afin de promouvoir la diversité culturelle et 
l’insertion professionnelle de nouveaux talents dans le secteur audiovisuel.  
▪ Sensibilisation et implication  : Engager les acteurs de l’industrie sur des 

sujets tels que la diversité des récits, la formation et l’éco -production, tout 
en sensibilisant les publics, clients et partenaires aux enjeux sociétaux et 
environnementaux.  
▪ Durabilité environnementale  : Réduire son impact environnemental en 

adoptant des pratiques plus durables dans l’ensemble de ses activités et 
événements.  
▪ VHSS (Violences et Harcèlements Sexistes et Sexuels)  : Mettre en place 

des actions de formation et de sensibilisation afin de garantir un 

environnement de travail et un festival respectueux, inclusif et sécurisé 
pour toutes et tous.  
 
 
DESCRIPTION DU POSTE  
 
Le/La Chargé(e) de mission Activités internationales  de  Series Mania 
Institute coordonne les programmes  Serial Bridges  et Nova Series , ainsi que 
tous les ateliers organisés par des entités externes et  accueillis par Series 
Mania Institute , notamment dans le cadre du Cr eative Bazaar , hub créatif  
organisé au mois de mars qu’il/elle coordonne en lien avec l’équipe de 
production de  Series Mania Forum .  

Sous la responsabilité du Directeur de Series Mania Institute , il/elle assure 
la gestion logistique, administrative et budgétaire de ces programmes , tout 
en veillant à la bonne organisation des plannings et au respect des 
échéances. Le poste implique également un soutien à l’animation du réseau 
STREAM, et un suivi rigoureux des participants et intervenants  des 
programmes coordonnés .  
 
 
MISSIONS  
 
Coordination des ateliers  internationaux  : 

● Organiser  les  ateliers  proposés à l’international  par Series Mania 

Institute  (Serial Bridges ). 
● Collaborer  avec les intervenants et experts pour le développement 

et l'animation des ateliers.  
● Sélectionner  des participants en coordination avec les experts et 

professionnels du secteur.  
● Faire le suivi  logistique et administratif des participants et des 

intervenants.  
● Etablir  et suivre  les budgets et bilans pour chaque opération.  
● Assurer la concordance des plannings pour les événements et les 

intervenants.  



● Assurer la rédaction, la mise à jour et la vérification des contenus 

descriptifs des ateliers publiés sur le site internet de Series Mania 
Institute (objectifs, modalités, intervenants, prérequis, résultats).  

● Transmettre aux équipes communication et développement les 
informations consolidées nécessaires à la promotion et à la valorisation 
des ateliers.  

 
Pilotage du programme Nova  Series  : 

● Planifier  et assurer la gestion  du programme Nova Series , destiné à 
accompagner des scénaristes européens.  

● Sélection ner  les participants en coordination avec  les partenaires du 
programme,  les experts et professionnels du secteur.  

● Coordonner  des sessions de travail et suivi des projets.  
● Assurer la gestion  des budgets associés au programme et des plannings 

des tuteurs et participants.  
● Assurer la rédaction, la mise à jour et la vérification des contenus 

descriptifs du programme publiés sur le site internet de Series Mania 
Institute (objectifs, modalités, intervenants, prérequis, résultats).  

● Transmettre aux équipes communication et développement les 
informations consolidées nécessaires à la promotion et à la valorisation 
du programme.  

 
Animation  du réseau STREAM  avec le Directeur de Series Mania Institute  : 

● Participer  à l'animation du réseau STREAM, regroupant des écoles et 
universités européennes spécialisées dans les métiers de la série et de 
l’audiovisuel.  

● Coordonner  les échanges et les événements en lien avec le réseau 
STREAM.  

● Assurer la gestion des plannings et budgets des activités liées au réseau.  
 
Coordination du Creative Bazaar :  

● Participer à la sélection et à l’organisation des programmes externes 
accueillis au Creative Bazaar, en lien avec le Directeur de Series Mania 
Institute.  

● Organiser  et pilot er le Creative Bazaar  en lien avec l’équipe de production 
de Series Mania Forum.  

● Assurer le suivi  des intervenants, participants,  la  gestion des 
partenariats, ainsi que des plannings et des budgets.  

● Encadrer  le  renfort logistique pendant la période d’exploitation de 
l'événement.  

● Coordonner  les  différentes activités (conférences, masterclasses).  
 

Gestion administrative et budgétaire  : 
● Produire les éléments de reporting et de bilan des programmes  

coordonnés . 



● Assurer le suivi des indicateurs d'activité et de performance des 

programmes coordonnés.  
● Coordonner la collecte des données et contribuer à la production des 

reportings destinés aux partenaires et financeurs, notamment dans le 
cadre du programme MEDIA.  

 
 
DESCRIPTION DU PROFIL RECHERCH É   

 

• Bac+5 (Grandes écoles, Master en Communication / Médias / 
Industries culturelles et créatives, Master en Ingénierie de la 
formation).  

• Expérience significative dans la gestion et la coordination de 
projets audiovisuels internationaux et/ou de formations 
internationales.  

• Excellent niveau d’anglais (C1 minimum) indispensable.  

• Excellente culture du secteur audiovisuel.  

• Sens de l’organisation, rigueur, réactivité et gestion des priorités.  

• Excellent  relationnel, capacité à travailler en équipe et à collaborer 
avec différents intervenants.  

• Maîtrise des logiciels courants sur interface PC, notamment 
Microsoft Office (Excel en particulier), Google Drive.  

• Une première expérience dans le secteur culturel et/ou de la 
formation est appréciée.  

 
 
CONDITIONS   
 

• Rémunération : selon la grille salariale en vigueur de la convention 
collective 3252 (niveau 4 – statut non -cadre), sur une base de 39 
heures par semaine.  

• Remboursement de 50% du titre de transport, titres restaurants 
Swile, CSE.  

• 1 jour de télétravail par semaine  
 
 
CANDIDATURE  
 
CV et LM à envoyer à pierre.ziemniak@seriesmania.com avant le 24 juillet 
2026 avec en objet « Candidature Chargé(e) de mission Activités 
internationales  ».  
 
Ce poste est ouvert à tous les talents, y compris les personnes en situation 
de handicap. Nous encourageons la diversité et l'inclusion au sein de 
l'équipe.  


