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LE FESTIVAL INTERNATIONAL SERIES MANIA - LILLE HAUTS-DE-FRANCE
RECRUTE SON / SA
CHARGE.E DE MISSION INSERTION PROFESSIONNELLE DU SERIES MANIA INSTITUTE

CDD de 18 mois - Novembre 2023 a avril 2025
Poste basé a Lille

Dans le prolongement de son Festival, de son Forum professionnel et des Dialogues de
Lille, Séries Mania a lancé en 2021 SERIES MANIA INSTITUTE, organisme de formation
destiné a renforcer 'enseignement des métiers des séries. Soutenu par la Métropole
européennede Lille,la Région Hauts-de-France et le CNC, SERIES MANIAINSTITUTE a pour
partenaires fondateurs HBO MAX et NEWEN, et bénéficiedu soutien de France Télévisions
et d’Entreprises et Cités.

Au sein de son offre de formation, SERIES MANIA INSTITUTE dispense::

- Le programme Eureka Series, en partenariat avec LA FEMIS a pour objectif de former
12 professionnels européens émergents, en leur donnant les compétences nécessaires
pour co-écrire des projets de séries a ambition internationale.

- Le Tremplin, programme de détection, initiation et orientation de jeunes des Hauts-
de-France éloignés de I’'emploi et de I'insertion vers les métiers de I'audiovisuel et de |a
création. Cette formation, d’'une durée de 7 mois, bénéficiera a 20 jeunes et est menée en
partenariat avec ’AFDAS et P6le Emploi TOTEM. ;

- Le Writers Campus, incubateur annuel de projets de séries pour vingt scénaristes
issus du monde entier.

Par ailleurs, SERIES MANIA INSTITUTE est partenaire du parcours audiovisuel du Master
MIC (Management des Institutions Culturelles) de SCIENCES PO LILLE, afin de donner a
ses étudiants les outils nécessaires pour assurer des fonctions d’encadrement au sein du
secteur audiovisuel européen.

Retenu au titre des projets labellisés Grande fabrique de I'image/France 2030, SERIES
MANIA INSTITUTE est engagé dans une phase de déploiement de ses activités.

Engagé dans une démarche de responsabilité sociétale et environnementale, le Festival
Séries Mania s'appuie sur chaque membre de ses équipes pour :

- Garantir un événement accessible et inclusif

- Engager a ses cOtés les acteurs de l'industrie audiovisuelle (promotion de récits
engagés, formation des talents avec le Séries Mania Institute, éco-production des
contenus audiovisuels ...); et sensibiliser les publics, clients et partenaires aux enjeux
sociétaux et environnementaux ;



- Réduire l'impact environnemental de I'événement (consommations d’énergie,
achats plus durables, circulaires et locaux) ;
Dispose d’un menu contextuel.

DESCRIPTION DU POSTE

Dans ce contexte, SERIES MANIA INSTITUTE propose un poste de chargé/e de mission
d’insertion professionnelle :qui sera chargé de :

- Concevoir, proposer et mettre en ceuvre des dispositifs d’information, d’orientation
et d’insertion professionnelle a 'attention des 20 stagiaires de la formation Tremplin et
des étudiants du cycle Master MIC de Sciences Po Lille;

- Proposer et mettre en ceuvre, en étroite collaboration avec la responsable
pédagogique, les modules dédiés a I'insertion professionnelle prévus dans le cadre de Ia
maquette pédagogique du Tremplin (90 heures);

- Rencontrer et se mettre enréseau avec les acteurs locaux et nationaux de l'industrie
audiovisuelle et des formations audiovisuelles afin de détecter des offres ou opportunités
d’alternances, de stages et des poursuites d’études pour les profils concernés;

- Etudier l'opportunité et les conditions de mise en ceuvre de dispositifs
d’accompagnement individualisé (mentorat ou autre forme a proposer) ;

- Suivre I'acquisition des compétences et des savoirs des stagiaires du Tremplin afin
de lesaccompagnerdans leur parcours d’insertion professionnelle ou dans la poursuite de
formations qualifiantes;

- Assurer sur la plateforme Series Mania Institute le suivi des stagiaires et animer
’annuaire alumni;

MISSIONS

° Organisation, animation d’ateliers collectifs et coordination des actions
d'information, de sensibilisation oud'éducation a destinationdes stagiaires/étudiantsen
insertion en lien avec leurs besoins et problématiques qu'elles soient sociales,
psychologiques ou administratives;

° Participation a l'identification de partenaires locaux et nationaux (entreprises,
associations, structures d’enseignement et de formation) et construction de liens avec
eux;
e Accompagnement des stagiaires du Tremplin et des étudiants du cycle Master MIC
dansla construction de leurs projets professionnels et soutien a la mise en relation avec
des entreprises ou des structures d’enseignement et de formation;

e  Suivi des dossiers des stagiaires / étudiants et des conventions de stage avec les
entreprises ou écoles;

° Rédaction des bilans qualitatifs et quantitatifs et pilotage des indicateurs
d’évaluation ;

° Réaliser et suivre les enquétes de satisfaction



FORMATION ET COMPETENCES DEMANDEES

Titulaire d’une solide formation en sciences humaines et sociales, d’un titre professionnel
et/ou d’'un certificat de compétences professionnelles de conseiller en insertion (CCIP)
avec une expérience significative dans le secteur de la culture, de 'audiovisuel, de |a série
et/ou de Iinsertion professionnelle.

° Connaissance des acteurs locaux de 'emploi, de la formation et de l'insertion (P6le
Emploi, AFDAS, misions locales, services jeunesse des collectivités, Unis-Cité..) et des
mécanismes et dispositifs de soutien existants

° Connaissance des entreprises audiovisuelles, au niveau régional, national et
international

e  (Connaissance de I'offre de formation audiovisuelle, au niveau régional, national et
international

° Connaissance du secteur audiovisuel et des séries

° Mafltrise des outils informatiques et bureautiques

APTITUDES

Organisation, rigueur et autonomie

Capacité d'analyse et de synthese

Réactivité et fortes capacités d’organisation et de gestion

Appétence pour la pédagogie et pour le secteur de I'insertion professionnelle
Excellent relationnel et capacité a travailler en équipe

Qualité d'expression orale et écrite

CONDITIONS

Rémunération selon profil

39h/semaine

Remboursement de 50% du titre de transport, titres restaurants Swile, billetterie Hello CSE.
Possibilité de souscrire a la mutuelle

1jour de télétravail par semaine

CANDIDATURES

CVet LM aenvoyer daphne.courbot@seriesmania.com avant le 15 Octobre 2023



